
บร�ษ�ท ร�จ�ส กร�
ป จ��ก�ด มห�ชน (“ร�จ�ส กร�
ป”) ผ�� เป� นเจ��ของ (ไม#ว#�โดยตรง หร(อโดยอ�อม) และด��เน�นก�รเว�บไซต- regus.co.uk, regus.com hq.com และ 
stratisnet.com (รวมๆก�นเร�ยกว#� “เว�บไซต-ร�จ�สกร�
ป” เร�ยกแยกแต#ละไซต-ว#� “เว�บไซต-”) ในก�รใช�หร(ออ#�นเว�บไซต-ร�จ�สกร�
ปใดๆน� Cน ค�ณยอมร�บว#� ค�ณได�
อ#�น เข��ใจ และยอมร�บก�รผ�กพ�นต�มข�อตกลงและเง(Gอนไขเหล#�น� C และกฎระเบ�ยบข�อบ�งค�บ และข�อกฎหม�ยท� Cงหมดท�Gเก�Gยวข�อง ถ��ห�กค�ณไม#ตกลงท�G
จะผ�กพ�นต�มข�อตกลงและเง(Gอนไขเหล#�น� C ด�งน� Cน ค�ณจะต�องไม#ใช�เว�บไวต-น� C บร�ษ�ทอ�จเปล�Gยนแปลงข�อตกลงและเง(Gอนไขเหล#�น� Cเม(Gอไรก�ได� และโดยไม#
ต�องแจ�งให�ค�ณทร�บ ด�งน� Cน บร�ษ�ทขอแนะน��ให�ค�ณเย�Gยมชมหน��น� Cเป� นระยะๆ เพ(Gอตรวจสอบเง(Gอนไขและข�อตกลงเหล#�น� C ก�รใช�เว�บไซต-น� Cหล�งจ�กท�Gเร�
ได�แจ�งก�รเปล�Gยนแปลงใดๆแล�ว ถ(อว#�ค�ณได�ยอมร�บข�อตกลงท�Gเปล�Gยนแปลงเหล#�น� C ไม#ว#�ค�ณจะได�ตรวจสอบจร�งๆหร(อไม#ก�ต�ม

คว�มเป� นส#วนต�ว

กร�ณาตรวจสอบ นโยบายคส�ทธ�ส�วนบ�คคลของเรา  ซ��งวางระเบ�ยบการเย��ยมชมเว!บไซต#น� $ของค�ณ และย&งถ(อเป! นส�วนหน��งของข+อตกลงและเง(�อนไขด+วย

เน( Cอห�เว�บไซต- S

ไซต#น� $เป! นเว!บไซต#ของบจม.ร�จ�สกร�. ป และเน( $อหาของไซต#น� $ถ(อว�าเป! นของบจม.ร�จ&สกร�. ปแต�เพ�ยงผ1+ เด�ยว

เน( $อหาสาระท& $งหมด ท& $งร1ปภาพ รายละเอ�ยด ข+อม1ล ภาพประกอบ การออกแบบ ส&ญล&กษณ# ภาพถ�าย ว�ด�โอคล�ป ต&วหน&งส(อ ซอฟต#แวร# กราฟฟ� ก สคร�ปต# โลโก+  และอ(�นๆ
ท��เป! นส�วนหน��งของไซต#น� $ (รวมก&นเร�ยกว�า “เน( $อหา”) ถ(อเป! นกรรมส�ทธ�;ของร�จ&สกร�. ปแต�เพ�ยงผ1+ เด�ยว (ไม�ว�าโดยตรงหร(อโดยอ+อม) และ/หร(อของผ1+ ให+บร�การเน( $อหา เน( $อหาน� $
ได+ร&บการค�+มครองในล�ขส�ทธ�; เคร(�องหมายการค+า เคร(�องหมายบร�การ ล&กษณะทางกายภาพ และทร&พย#ส�นทางป&ญญาอ(�นๆ หร(อส�ทธ�;การเป! นเจ+าของ เป! นกรรมส�ทธ�;ของร�
จ&สกร�. ป และขอสงวนส>าหร&บส�ทธ�;ใดๆท��ไม�ได+ระบ�ในข+อตกลงและเง(�อนไขเป! นขอร�จ�สกร�. ป

และเคร(�องหมาย โลโก+  และการออกแบบอ(�นๆของ Regus Group ท��ปรากฏบนท��ใดๆของเว!บไซต#ร�จ&สกร�. ป เป! นเคร(�องหมายการค+า และเคร(�องหมายบร�การของร�จ&สกร�. ป
แต�เพ�ยงผ1+ เด�ยว (ไม�ว�าโดยตรงหร(อโดยอ+อม).

เคร(�องหมายการค+า เคร(�องหมายบร�การ อ(�นๆท& $งหมดท��ปรากฏในส�วนใดส�วนหน��งในเว!บไซต#ร�จ&สกร�. ป ท��ไม�ใช�ของร�จ&สกร�. ปน& $น เป! นกรรมส�ทธ�;ของช(�อตามท��ปรากฏ

ข�อก��หนดก�รใช�เว�บไซต-

ค�ณสามารถใช+เว!บไซต#หร(อเน( $อหาต�างๆของม&นส>าหร&บส�วนต&ว ไม�ใช�ในเช�งการค+า ห+ามม�การใช+งานเว!บไซต#นอกเหน(อจากว&ตถ�ประสงค#ด&งกล�าว รวมท& $งการแก+ไข การเอา
ออก การลบท� $ง การส�งต�อ การต�พ�มพ# การแจกจ�ายเผยแพร� การท>าแคช พร!อกซ�� การอ&พโหลด การโพสต# การเผยแพร�ต�อ การมอบส�ทธ�;ต�อ การจ>าหน�าย การท>าซ> $า การ
พ�มพ#ซ> $า หร(อการเผยแพร�ในร1ปแบบอ(�นใด โดยไม�ได+ร&บอน�ญาตเป! นลายล&กษณ#อ&กษรจากร�จ&สกร�. ป หร(อเจ+าของ ค�ณจะต+องไม�ใช+เทคน�คการท>ากรอบใดๆ เพ(�อป� ดส�วนหน��ง
ส�วนใดของเคร(�องหมายการค+า หร(อโลโก+ของร�จ&สกร�. ป และไม�ใช+ meta tags หร(อข+อความป� ดซ�อน ใดๆโดยไม�ได+ร&บความเห!นชอบเป! นลายล&กษณ#อ&กษรจากเราก�อน การ
ใช+สไปเดอร# โรบอต และเคร(�องม(อท��คล+ายคล�งท>าการรวบรวมและด�งข+อม1ลถ(อเป! นข+อห+ามโดยเด!ดขาด

ค�ณอาจด1และพ�มพ#ส>าเนาของเน( $อหาท��แสดงบนเว!บไซต# และดาวน#โหลดส>าเนาของเน( $อหาใดๆท��ก>าหนดให+ดาวน#โหลดได+เพ(�อการใช+งานส�วนต&วเท�าน& $น แต�ค�ณต+องไม�
ปร&บเปล��ยนเน( $อหาในทางใดทางหน��ง รวมท& $งการละเม�ด การเอาออก หร(อการแก+ไขข+อความแสดงล�ขส�ทธ�; หร(อการเป! นกรรมส�ทธ�;อ(�นใด ส�ทธ�;กรรมส�ทธ�;การเป! นเจ+าของ 
และส�ทธ�;ตามกฎหมายในเน( $อหาไม�ได+โอนให+ค�ณ โดยการท>าเสาเนาหร(อดาวน#โหลด ข+อม1ลท��จ&ดให+ในเว!บไซต#น� $ให+โดยไม�ม�ค�าใช+จ�ายใดๆ และเพ(�อว&ตถ�ประสงค#ด+านความร1+
เท�าน& $น  และไม�สร+ างความผ1กพ&นทางด+านธ�รก�จ หร(อการบร�หารอาช�พระหว�างค�ณก&บร�จ&สกร�. ปแต�อย�างใด



ก�รควบค�มออนไลน- 

ค�ณตกลงท��จะใช+เว!บไซต#น� $เพ(�อว&ตถ�ประสงค#ท��ถ1กกฎหมาย ห+ามไม�ให+ค�ณโพสต#หร(อส�งต�อ หร(อส�งผ�านเว!บไซต#ในส��งใดๆท��ผ�ดกฎหมาย เป! นอ&นตราย ค�กคาม หม��นประมาท 
ข�มข1� ใส�ร+ าย หยาบคาย ลามก หม��นศาสนา ว&สด�ท��สร+ างความเกล�ยดช&ง หร(อว&สด�อ(�นใดท��อาจเป! นการละเม�ดกฎหมายแพ�ง หร(อกฎหมายอาญา เราอาจเป� ดเผยเน( $อหาใดๆ 
หร(อการส(�อสารอ�เลคทรอน�คในร1ปแบบใด (รวมท& $งประว&ต�ส�วนต&วของค�ณ ท��อย1�อ�เมล# หร(อข+อม1ลอ(�นๆของค�ณ) (1) เพ(�อตอบสนองตามความต+องการทางกฎหมาย กฎ
ระเบ�ยบ หร(อตามข+อเร�ยกร+ องของร&ฐบาล (2) ถ+าการเป� ดเผยน& $นเป! นความจ>าเป! น หร(อเพ(�อความเหมาะสมต�อการด>าเน�นการของเว!บไซต# หร(อ (3) เพ(�อค�+มครองส�ทธ�; หร(อ
ทร&พย#ส�นของบร�ษ&ทร�จ&สกร�. ปในในเคร(อ และต&วค�ณ

คว�มถ�กต�องของข�อม�ล 

ร�จ&สกร�. ปใช+ความพยายามอย�างเหมาะสมเพ(�อน>าเสนอข+อม1ลท��ถ1กต+องและท&นต�อเหต�การณ# แต�เราไม�ร&บประก&นว�าข+อม1ลใดๆท��อย1�ในเว!บไซต#น� $ถ1กต+อง สมบ1รณ# เช(�อถ(อได+ 
หร(อไร+ ข+อผ�ดพลาด หร(อว�าเว!บไซต#จะปลอดจากไวร&ส เราย&งไม�ขอร&บผ�ดชอบต�อความผ�ดพลาดหร(อข+อความตกหล�นใดๆ ในเว!บไซต#น� $ แม+ว�าเราอาจจะปร&บปร�งเน( $อหา 
ปร&บปร�งเว!บไซต# หร(อแก+ไขข+อผ�ดพลาดใดหร(อข+อความตกหล�นใดๆในเวลาใด โดยไม�ต+องแจ+งให+ค�ณทราบ และเราไม�ม�ข+อผ1กม&ดท��จะต+องท>า เราจะพยายามอ&พเดท
ข+อม1ลเป! นระยะๆ แต�เราจะไม�ร&บผ�ดชอบในความไม�ถ1กต+องใดๆ การใช+งานใดข+อม1ลใดๆของค�ณในเว!บไซต#น� $ด+วยความเส��ยงของค�ณเองท& $งหมด และ ร�จ&สกร�. ปจะไม�ร&บ
ผ�ดชอบส>าหร&บความส1ญหายของข+อม1ล ผลประโยชน#ใดๆ หร(อความเส�ยหายอ(�นๆ หร(อการส1ญหายอ&นเน(�องจากการใช+ของค�ณในเว!บไซต#น� $

ก�รเช(Gอมต#อเว�บไซต-บ�คคลท�Gส�ม 

การเช(�อมต�อบนเว!บไซต#น� $ อาจน>าส1�บร�การหร(อไซต#ท��ไม�ได+ควบค�มหร(อด>าเน�นการโดยร�จ&สกร�. ป เราน>าเสนอการเช(�อมต�อเหล�าน� $เพ(�อความสะดวก และเป! นข+อม1ลส>าหร&บค�ณ 
การเช(�อมต�อไม�ถ(อเป! นการร&บประก&นเว!บไซต#หร(อบร�การน& $น เราไม�ถ(อเป! นหน+าท��หร(อความร&บผ�ดชอบต�อเว!บไซต#หร(อบร�การอ(�นๆ การใช+งานใดๆของค�ณในเว!บไซต#หร(อ
บร�การท��เช(�อมต�อใดๆ ถ(อเป! นความเส��ยงท��ค�ณจะต+องร&บผ�ดชอบเองท& $งหมด

ก�รปฏ�เสธก�รร�บประก�น: ขอบเขตของคว�มร�บผ�ดชอบ

เว!บไซต#น� $และเน( $อหาของม&นเป! นการน>าเสนอโดยร�จ&สกร�. ป “ตามสภาพ” และ “ตามท��ม�อย1�” โดยไม�ขอด>าเน�นการแทน หร(อร&บผ�ดชอบใดๆไม�ว�าโดยตรงหร(อโดยอ+อม ร�
จ&สกร�. ปขอปฏ�เสธอย�างช&ดแจ+งต�อความร&บผ�ดชอบท& $งปวงโดยตรง และโดยอ+อม รวมท& $งแต�ไม�จ>าก&ดเฉพาะการร&บประก&นโดยปร�ยายต�อความสามารถในทางการค+า ความ
เหมาะสมส>าหร&บว&ตถ�ประสงค#ใดโดยเฉพาะ กรรมส�ทธ�; และการไม�ละเม�ด

บร�ษ&ท ร�จ&สกร�. ปจะไม�ร&บผ�ดชอบ ท& $งโดยตรง โดยอ+อม ความเส�ยหายเก��ยวเน(�องก&บการผ�ดส&ญญา ความเส�ยหายพ�เศษ การชดเชย ความเส�ยหาย หร(อความเส�ยหายของ
ส��งใดๆ ไม�ว�าประเภทใดก!ตาม การส1ญหายของข+อม1ล รายได+หร(อก>าไร การขาดท�น หร(อความเส�ยหายต�อทร&พย#ส�น ธ�รก�จชะง&กง&น หร(อความส1ญหายของโปรแกรมหร(อ
ข+อม1ล อ&นเก�ดข� $นจาก หร(อในการเช(�อมต�อก&บเว!บไซต#น� $ เว!บไซต#หร(อบร�การใดๆท��เช(�อมผ�านเว!บไซต#น� $ หร(อการท>าส>าเนา การแสดงผล หร(อใช+งานใดๆ โดยไม�ค>าน�งถ�ง
ความข&ดแย+งของ ทฤษฏ�ทางกฎหมาย แม+ว�าหากร�จ&สกร�. ปได+ร&บการร&บแจ+งถ�งความเป! นไปได+ของความเส�ยหาย การครอบคล�ม ขอบเขต เช�นน& $นก!ตาม ความเส�ยหายใดๆ
ท��เป! นผลมาจากความผ�ดพลาด การละเลย ไวร&ส ความล�าช+า หร(อการถ1กรบกวน ในการด>าเน�นการหร(อบร�การ โดยไม�ค>าน�งถ�งเหต�ผล ร�จ&สกร�. ปจะไม�ร&บผ�ดชอบส>าหร&บ
ความส1ญเส�ย หร(อความเส�ยหายท��เก�ดข� $น หร(อว�ธ�ใดท��เก��ยวข+องก&บเว!บไซต#บ�คคลท��สามใดๆ หร(อเน( $อหาของพวกเขา โดยเข+าถ�งผ�านการเช(�อต�อในเว!บไซต#น� $ การใช+ เว!บไซต#
น� $ หร(ออ�ปกรณ#ใดๆของซอฟต#แวร#ในการเช(�อต�อก&บเว!บไซต#น� $ของค�ณ



ก�รชดใช�ค#�เส�ยห�ย

ค�ณตกลงท��จะชดใช+ค�าเส�ยหาย และไม�ก�อความเส�ยหายต�อร�จ&สกร�. ป จากการร+ องเร�ยนของบ�คคลท��สามใดๆ ในการกระท>า เร�ยกร+ อง การส1ญหายหร(อเส�ยหาย (รวมท& $งค�า
ท>าเน�ยมและค�าใช+จ�ายของทนายความ) ท��เก�ดข� $นจาก หร(อเก��ยวข+องก&บการละเม�ดข+อตกลงและเง(�อนไขของค�ณ ในการใช+งานเว!บไซต# หร(อการละเม�ดต�อส�ทธ�;ของบ�คคล
ท��สามของค�ณ

ก�รปกป� องต�วเองจ�กก�รละเม�ด

ร�จ&สกร�. ปสงวนส�ทธ�;ในการแสวงหาความค�+มครองตามท��กฎหมายอน�ญาตในความย�ต�ธรรมส>าหร&บการละเม�ดข+อตกลงและเง(�อนไข รวมท& $ง แต�ไม�จ>าก&ดส�ทธ�;ในการป� ดก& $น
การเข+าถ�งข+อม1ลจากหมายเลขไอพ� บางต&ว

ก�รตอบร�บและข�อเสนอแนะอ(Gนๆ

การตอบร&บท& $งหมด แนวค�ด และข+อเสนอแนะอ(�นๆ ท��ค�ณได+ส�งมาผ�านเว!บไซต#น� $ จะได+ร&บการปฏ�บ&ต�ในล&กษณะ ไม�เป! นความล&บ และม�เอกส�ทธ�; และอาจน>าไปเป� ดเผย
หร(อใช+โดยร�จ&สกร�. ป เพ(�อว&ตถ�ประสงค#ใดๆก!ตาม โดยไม�ม�ข+อผ1กม&ดใดท��จะต+องจ�ายผลตอบแทนแก�ค�ณ ข+อม1ลส�วนต&วท& $งหมดท��มอบให+แก�ร�จ&สกร�. ปจะได+ร&บการด1แลตาม
นโยบายส�ทธ�ส�วนบ�คคลของเรา

ก�รด��เน�นต�มกฎหม�ย

เว!บไซต#น� $และเน( $อหาในเว!บท��แสดงผลใช+เพ(�อว&ตถ�ประสงค#ในการโปรโมตบร�การของร�จ&สกร�. ปท��ม�อย1�ในสหร&ฐอเมร�กาแต�เพ�ยงผ1+ เด�ยว เว!บไซต#น� $ควบค�มและด>าเน�นกรโดยร�
จ&สกร�. ป จากส>าน&กงานใน Addison, Texas ค�ณจะต+องร&บผ�ดชอบต�อการปฏ�บ&ต�ตามข+อกฎหมายตามขอบเขตของอ>านาจศาล จากส��งท��ค�ณได+เข+าใช+ เว!บไซต#น� $ และค�ณ
ตกลงว�าค�ณจะไม�เข+าถ�งหร(อใช+ข+อม1ลบนเว!บไซต#น� $ในล&กษณะละเม�ดต�อกฎหมาย ข+อตกลงและเง(�อนไข และการใช+งานของค�ณในเว!บไซต#น� $จะอย1�ภายใต+บ&งค&บกฎหมาย
แห�งร&ฐเท!กซ&ส โดยไม�ค>าน�งถ�งข+อข&ดแย+งในเง(�อนไขแห�งกฎหมาย ค�ณตกลงท��จะยอมร&บขอบเขตอ>านาจศาลในด&ลลาส ร&ฐเท!กซ&ส และสาเหต�แห�งการการท>าใดๆท��เก�ดข� $น
ภายใต+ข+อตกลงและเง(�อนไขน� $ จะถ1กพ�พากษาและด>าเน�นคด�โดยศาลแห�งร&ฐ และ/หร(อ ศาลกาลท��ต& $งอย1�ในเขตเคาต#ต� $ด&ลลาส ร&ฐเท!กซ&ส ประเทศสหร&ฐอเมร�กา การไม�
สามารถใช+บ&งค&บส�ทธ�ใดๆของเราภายใต+ข+อตกลงและเง(�อนไขน� $จะไม�เป! นการสละส�ทธ�;ตามข+อบ&งค&บในข+อตกลงและเง(�อนไขใดๆของข+อตกลงและเง(�อนไขน� $

ข�อโต�แย�ง

ข+อร+ องเร�ยนหร(อข+อโต+แย+งใดๆเก��ยวก&บข+อตกลงและเง(�อนไขน� $ หร(อเก��ยวก&บเว!บไซต#น� $ (ด+วยข+อยกเว+นแห�งการเบาเทาตามอ>านาจศาลท��ได+ร&บจากบร�ษ&ทแม�) จะได+ร&บการ
ย�ต�โดยค>าต&ดส�นของอน�ญาโตต�ลาการตามหล&กการท��ใช+อย1�ในป&จจ�บ&นของสมาคมอน�ญาโตต�ลาการอเมร�กา (American Arbitration Association) ท��ต+องขอ
อน�ญาโตต�ลาการจะต+องอย1�ในด&ลลาส เท!กซ&ส การต&ดส�นของอน�ญาโตต�ลาการจะผ1กพ&นค1�กรณ�ท�กฝ� าย ตามขอบเขตส1งส�ดตามกฎหมายอน�ญาต การต&ดส�นช� $ขาดใดๆจะ
ไม�โยงก&บการต&ดส�นช� $ชาดท��เก��ยวข+องก&บค1�กรณ�อ(�นใดภายใต+บ&งค&บของข+อตกลงและเง(�อนไขน� $ ไม�ว�าจะผ�านกระบวนการช& $นอน�ญาโตต�ลาการ หร(ออ(�นใดก!ตาม

กฎหมายบางร&ฐจะไม�ยอมร&บการจ>าก&ดการร&บประก&นหร(อยกเว+นการจ&ดก&ดในความเส�ยหายบางประเภท ฉะน& $นข+อจ>าก&ดหร(อความร&บผ�ดด&งกล�าวข+างต+นจ�งอาจไม�
ม�ผลใช+ก&บค�ณ การยกเว+นหร(อขอบเขตการร&บผ�ดชอบอาจไม�ถ1กน>ามาใช+ แต�ความร&บผ�ดชอบจะถ1กจ>าก&ดตามเท�าท��กฎหมายท��บ&งค&บใช+อน�ญาตไว+ส1งส�ด
 



ข�อก��หนดท�Gวไป

ถ+าม�ข+อก>าหนดใดๆท��จ&ดให+ตามข+อตกลงและเง(�อนไขน& $นไม�ม�ผล หร(อไม�สามารถใช+บ&งค&บได+ ข+อก>าหนดน& $นจะไม�ม�ผลกระทบต�อส�วนท��เหล(อของข+อตกลงและเง(�อนไข โดย
ไม�ค>าน�งถ(อข+อบ&ญญ&ต�หร(อกฎหมายท��ข&ดแย+งก&น ข+อเร�ยกร+ องใดๆ หร(อสาเหต�แห�งการกระท>าท��เก�ดข� $นจาก หร(อเก��ยวข+องก&บการใช+เว!บไซต#น� $ หร(อภายใต+ข+อตกลงและ
เง(�อนไขน� $ จะต+องท>าการฟ+ องร+ องภายในหน��ง (1) ป� หล&งจากการร+ องเร�ยนหร(อเหต�แห�งการกระท>าด&งกล�าวเก�ดข� $น หร(อถ1กลบล+างตลอดไป.ห&วข+อส�วนน� $ในข+อตกลงและ
เง(�อนไขม�ไว+เพ(�อความสะดวกเท�าน& $น โดยไม�ม�ผลทางกฎหมายหร(อทางส&ญญา

ก�รต�ดต#อ

ถ+าหากค�ณม�ค>าถามใดๆเก��ยวเว!บไซต#น� $ กร�ณาอ�เมล#ถ�งเราท�� webmaster@regus.com.

ร�ยละเอ�ยดร�จ�สกร�
ป

บร�ษ&ท ร�จ&สกร�. ป จ>าก&ด (มหาชน) เป! นจดทะเบ�ยนในอ&งกฤษด+วยหมายเลขบร�ษ&ทเลขท�� 4868977 และส>าน&กงานท��จดทะเบ�ยนอย1�ท�� 3000 Hillswood Drive, Chertsey, 
Surrey KT16 ORS, UK.
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